
 
 

WEB ESTIBARNA 
 

 (FORMACIÓN TEÓRICA) 
 

1. HISTORIA: 
 
La formación siempre ha sido un pilar de la estructura y organización de ESTIBARNA desde que se crearon las Sociedades de Estiba (1986). 
En los primeros años, dicha formación se encaminó a capacitar técnica y profesionalmente a los estibadores, priorizando de forma casi 
absoluta el aspecto práctico y operativo de sus funciones ya que, para el ámbito docente más teórico, se carecía de medios e instalaciones 
adecuadas. 
 
Posteriormente se dieron las circunstancias y condiciones para sistematizar la parte más teórica de dicha formación; para ello se puso en 
marcha un proyecto de “Centre de Formació Portuària” cuya base de operaciones ha estado en tres instalaciones diferentes: 
 

• (1993 – 1999): Barracones adaptados para impartir clases en el exterior del edificio de plaza. 
 
• (1999-2011): Edificio cedido por el Port de Barcelona en el Tramo VI, justo delante de Autoterminal, en el que se ubicaron los 

simuladores de grúas portuarias además de contar con aulas convencionales y específicas (informática e idiomas). 
 

• (2011 - .....): Instalaciones del edificio ASTA también cedidas por el Port de Barcelona, en el que igualmente existen varias aulas, 
tanto convencionales como específicas, ocupando todo ello más de 1000 m2 de superficie 

 
A valorar también la existencia de otra equipamiento importante: la sala de actos situada en el Edificio GREGAL que funciona desde el año 
2002 y que está al servicio de las actividades realizadas por los diversos colectivos de la Comunidad Portuaria. Tiene una capacidad para  
143 personas y está dotada de todos los dispositivos tecnológicos que requiere una instalación moderna de estas características. 
 
 
 
 



 
2. ACTIVIDADES: 
 
La formación teórica que se imparte en ESTIBARNA está en función de los destinatarios y de sus necesidades formativas ya que la 
estructura existente permite adaptarse a las circunstancias de cada caso. En este aspecto caben destacar distintos tipos de formaciones y 
actividades: 
 

• Dirigida a los estibadores de ESTIBARNA: 
- Sesiones de Prevención de Riesgos Laborales 
- Formación teórica de las operativas mecánicas y logísticas (formación básica, actualizaciones, reciclajes, etc ...) 
- Formación transversal (inglés, brigadas de emergencia, etc ...) 
- Formación teórica correspondiente a los procesos de promociones internas (capataces y sobordistas) 

 
• Dirigida a estibadores de otras Sociedades de Estiba: 

- Formaciones a demanda según las necesidades que se soliciten. 
 

• Formaciones propias de PREVESTIBA (Servicio de Prevención Mancomunado) 
 

• Otras actividades, formaciones y actos institucionales propios de asociaciones y empresas del sector, para los que ESTIBARNA 
facilita el uso de sus instalaciones. En este sentido, algunos de los usuarios en este ámbito han sido los siguientes: 

 
- Policía Portuaria 
- Port de Barcelona 
- FREMAP 
- Asociación de Empresas Estibadoras de Barcelona (AEEPB) 
- Sindicatos del sector de la estiba (OEPB, Coordinadora, OTEP, IDC, ...) 
- Amarradores de Barcelona 
- Wallenius 
- Acciona 
- Empresas de trabajo temporal (ADECCO, DPL, ...) 
- Facultad de Náutica (UPC de Catalunya) 
- Etc ... 

 
 



 
3. DATOS DE LA FORMACIÓN EN ESTIBARNA: 
  
Pese a que los inicios de la formación en ESTIBARNA se remontan a 1988, el Departamento de Formación ha podido contabilizar de forma 
sistemática las actividades formativas desarrolladas entre 1992 y 2016; esto se refleja en los datos siguientes: 
 
FORMACIÓN POR SECCIONES / 1992-2016     
        

Sección Nº cursos Nº horas Nº alumnos Nº monitores Coste monitores (€) (4) Coste total (€) (5)  
        
Formación general (1) 363 109.518 7.180 137 763.344,68 1.331.736,28  
Capataces 317 65.181 1.747 80 276.187,01 387.365,81  
Confrontas/Sobordistas 371 72.793 1.920 401 403.942,11 818.455,56  
Medios Mecánicos (2) 2.267 469.439 5.140 2.381 3.797.974,22 20.079.211,46  
Bordos 535 50.403 2.933 447 319.949,89 1.004.749,64  
Formación base (3) 650 115.609 3.924 568 360.942,66 3.617.779,92  
        
Totales 4.503 882.943 22.844 4.014 5.922.340,57 27.239.298,67  
        
(1): PRL, Inglés, Brigadas Emergencia, Formador de Formadores, Informática, …    
(2): Incluido simulador        
(3): FB Grupo-0: Trinca-destrinca, vaciado-llenado, coches, tren, …     
(4): Monitores externos e internos, incluido en coste total      
(5): Incluye coste monitores, salarios de alumnos, cesión maquinaria, amortización simulador, material didáctico, seguros, ...  
 
 
Un dato importe a tener en cuenta es el total activo de la formación; es decir, la inversión que ESTIBARNA ha llevado a cabo en formación 
respecto de los trabajadores, una vez descontada la parte correspondiente a los estibadores ya jubilados: 
 
Coste total  27.239.298,67 
Deducción personal jubilado 1.992.779,98 
Total activo a 31-12-2016 (€) 25.246.518,69 



 
4. FUTURO DE LA FORMACIÓN: 
 
Como no podía ser de otra manera, el futuro de la formación en ESTIBARNA pasa por el futuro de la estiba ya que está ligado a la 
adaptación del sector a las normativas europeas y al devenir del propio Port de Barcelona. 
 
Sean unas circunstancias u otras, la formación seguirá siendo un puntal básico en la estructura de la empresa y deberá basarse en algunos 
criterios como los siguientes: 

- Adaptación a la evolución de la operativa portuaria 
- Capacitación y especialización para los presentes y futuros puestos de trabajo en el sector 
- Ampliación del sentido de la polivalencia operativa 
- Implicación del personal de la estiba en la formación, tal y como ya ha sido habitual desde hace muchos años 

 
 

Barcelona, febrero de 2018 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


